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План мероприятий МБОУ «СОШ № 8» по устранению выявленных рисков на 2022 год 

 

№ Наименование мероприятия Форма  Сроки 

выполнения 

Ответственные  

 Устранение ресурсных 

дефицитов  

Организация работы по оснащению 

организации доступом в интернет  

1 полугодие 

2022 года 

Директор 

 Организация педагогической 

деятельности с учетом 

дефицитов пед.компетенций 

1. Мастер-классы педагогов школы. 

2. Посещение уроков педагогов школы. 

3. Педагогический совет по 

преемственности между начальной школой 

и средним звеном. 

4. Наставничество (работа с молодыми 

педагогами и «непрофессиональными» 

педагогами, пришедшими в профессию 

извне) 

5. Посещение уроков с целью проверки 

индивидуальной и дифференцированной 

работы педагога на уроке. 

6. Курсы повышения квалификации 

учителей, курсы классных руководителей 

Постоянно  Директор, 

зам..директора 

по УВР, 

методист 

 Повышение учебной мотивации 1. Формирование банка данных учащихся В течение Классные 



обучающихся школы, имеющих низкую мотивацию.               

2. Проведение МС, ШМО по вопросу 

создания условий обучения учащихся 

данной категории.                

3.Организация совместной деятельности 

школы и комиссии по делам 

несовершеннолетних.                          

4. Организации системы дополнительных 

занятий со слабоуспевающими учащимися.      

5. Организация индивидуальной помощи 

обучающимся в преодолении учебных 

трудностей, направленных, в том числе на 

повышение учебной мотивации. 

года руководители, 

педагог-

психолог, 

учителя-

предметники 

 Повышение уровня школьного 

благополучия 

Повышение профессионального 

сотрудничества педагогического 

коллектива, совершенствование навыков 

педагогического взаимодейстивия, и 

готовности принимать на себя 

ответственность за определенные решения. 

Постоянно  Педагогический 

коллектив 

 Повышение уровня 

вовлеченности родителей в 

жизнь школы. 

1. Родительские собрания - общешкольные.     

2. Родительские собрания - классные.                

3. Посещение уроков родителями. Дни 

открытых дверей.                                                  

4. Привлечение родителей в качестве 

общественных наблюдателей на ВПР, ГИА-

9 и ГИА-11 

В течение 

года 

Классные 

руководители, 

учителя 

предметники 

 

 


